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 فهرست موضوعات : 

 کیمشاوره ارتقا شاخص وبومتر
Webometrics Ranking 

Webometrics 

Ranking 



 

Tel : 021-44317857 
Support : 09902990621 
Email : info@tdcg.ir 

درباره شاخص وبمومتریک

کارگروه های مرسوم دانشگاهی

بررسی های فنی

بررسی های روال ها و فرآیند

ارائه مستندات و چک لیست اصلاحات

آموزش و ساختاردهی محتوایی
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 : شاخص وبومتریک )وبمومتریکس( درباره

ها دانشگاه ینترنتیا تیجهان بر اساس وبسا یهادانشگاه  Ranking  نگیرنک ای یبندرتبه تیسا کی کیوبومتر
 .کندیم یبنددانشگاه در سراسر جهان را رتبه ۲۵۰۰۰از  شیپروژه ب نیاست.ا

از  یواحد ک،یبرمتریسا شگاهیتوسط آزما ۲۰۰۴در سال  ایدن یها( دانشگاهیسنج)وب کسیوبومتر یبندرتبه
 نینسخه ا نیاست. در آخرشده هیمرکب از چهار پارامتر ته یبر اساس شاخص ا،یاسپان قاتیتحق یانجمن مل

 یبندرتبه نیاست. اشده لیها تحلبر وب آن یبر اساس اطلاعات مبتن ایدانشگاه دن ۲۵۰۰۰حدود  یبندرتبه
 یقاتیها و مراکز تحقدانشگاه یبرا یوب اسیمق کی شود،یروز مبه هیو ژوئ هیژانو یهاماه یکه همه ساله در انتها
 .دهدینشان م یادوره صورترا به یآموزش یهاوبگاه یعلم تیفعال زانیرا فراهم آورده و م

 کیاهداف وبومتر

 ینترنتیها به نشر اتوجه موسسات و دانشگاه زانیدادن م نشان 

 یدسترس یهااز طرح تیحما ( آزادOpen Access initiatives) انتقال علم و دانش شیمنظور افزابه 

 یواقع یاز دانشگاه در فضا یانهییآ ،یمجاز یدانشگاه در فضا حضور 

 کیوبومتر یبندرتبه یارهایمع

 وجود دارد کیوبومتر یابیارز یهاعنوان شاخصبه یاصل اریحال حاضر چهار مع در

 

ضریب تأثیر در  شاخص 
 ۲۰۱۸ویرایش ژوئیه 

 توضیحات

۱ IMPACT ۵۰٪ های ورودی یا برگشتیتعداد لینک(backlink)  شناسایی شده توسط
 موتورهای جستجوگر مجستیک سئو و اهرفز

۲ (1/3) 

PRESENCE 

تعداد صفحات ایندکس شده از وب سایت، توسط موتور جستجوگر  ۵٪
 گوگل

۳ (1/3) 

OPENNESS 

شناسایی شده توسط گوگل  (pdf, doc, docx, ppt) تعداد مقالات ۱۰٪
 گذشتههای اسکالر در بین سال

۴ (1/3) 

EXCELLENCE 

 ترین ارجاعات مقالات علمی در بین سالهای مهم ٪۱۰تعداد مقالات در  ۳۵٪
 Scimago بر اساس وب سایت گذشته

 

 لیتبد  یجامعه اجتماع یو هم برا یجامعه دانشگاه یهم برا یاطلاعات علم یبه منبع اصل نترنتیروزها ا نیا
ارائه اطلاعات به مردم  یبرا هیداشته و به عنوان رسانه اول نترنتیبه ا یا ژهیشده است. کل جامعه توجه و

هستند و  یآموزش ستمیارتباط در س هیلوب ابزار او اتیکه نشر تیواقع نیاساس، ا نیارائه شده است. بر ا
 مهم شده است. اریبس کنندیها را منعکس مو عملکرد دانشگاه تیفیاز ک یکامل ریتصو
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رسانه  ریاز تأث شتریب یبه طور قابل توجه یکیالکترون اتینشر ریتأث تال،یجید یایبا در نظر گرفتن توسعه دن 
راه  نیو کارآمدتر نیها ارزان تر تیاست. وب سا یامروز یمجلات و کتاب ها یچاپ ینسخه ها ایمکتوب  یها
 لیاز دلا یکی تیواقع نیدانش. ا الو انتق قیهستند: آموزش، تحق یدانشگاه تیهر سه مأمور کیتحر یبرا

در چند سال  یقاتیاز جمله، دانشگاه ها و مؤسسات تحق ،یابیارز یوب برا یاستفاده گسترده از داده ها یاصل
 است. ریاخ

 فیتعر یکل ستمیس کیگروه را نسبت به  کیعناصر  یهاتیاست که در آن فرد، موقع یندیفرآ ،یبندرتبه
شود. در مورد  یظاهر م گریو چه از نوع د یها چه دانشگاه نهیاز زم یاریدر بس یرتبه بند ندی. فرآکندیم

 یبندو رتبه دیاسات یبنداز رتبه یدانشگاه یمختلف فضا یهاممکن است در بخش یبندرتبه ،یدانشگاه یفضا
 نهیاز زم یکیدانشگاه ها  یها اعمال شود. رتبه بنددانشگاه یبندگرفته تا رتبه یقاتیپژوهشگران و مراکز تحق

 است. یجالب رتبه بند اریبس یکاربرد یها

با نظام موجود رتبه  یو پژوهش یدانشگاه ها در حوزه عملکرد دانشگاه یابیو ارز سهیمقا ندیحال حاضر فرآ در
 یبندآمده از نظام رتبهدستبه یهابر داده یمؤسسات دانشگاه شتریشود. ب یدانشگاه ها اجرا م یبند

مؤسسات  رینسبت به سا زمانمؤسسه در طول  کی شرفتیکه به عنوان شاخص پ کنندیم هیها تکدانشگاه
 .کندیعمل م یدانشگاه

درخواست و به دست آوردن  یبرا ییاغلب به عنوان مبنا یرتبه بند یها ستیل نیاطلاعات ا ن،یعلاوه بر ا 
 یکند. از سو یها عمل م ستیل نیدر ا تیموسسات بر اساس موقع ریسا ای انگذارانیاز بن یمال یها ییدارا

استفاده  یموسسات دانشگاه یابیرزا یها برافهرست نیدانشگاه، از ا کیبرداران بالقوه خدمات بهره گر،ید
 لیتحص یبرا یبهتر یهانهیگز کیکنند که کدام  یابیشرکت کنند، و ارز کیدر کدام  رندیبگ میتا تصم کنندیم

 .دهدیارائه م شتریو اشتغال ب

 رد،ویگ یگوگل در نظر م یها کیحضور در وب را توسط متر SCImago یرتبه بند ستمیجالب است که س اریبس
شامل  Webometrics یرتبه بند ستیل ب،یترت نیدهد. به هم یم لیرا تشک یرتبه بند جهیدرصد از کل نت 20

 قیفهرست، تشو نیا فدر وب حضور دارند. هد یرتبه بند ستمیجهان است که در س یدانشگاه ها یتمام
سازمان ها و  شتریب یها تیوب سا جادیا قیدانشگاه ها از طر دید شیافزا یدانشگاه ها و پرسنل آنها برا

 است.  یموسسات دانشگاه

 اتیدر جزئ شودیمختلف اعمال م یهاستمیکه توسط س یفرد یهاشاخص یریو بکارگ یمشارکت درصد یبررس
 یو برا ستندین یکاف قاتیتحق جینتا قیدق یابیارز یابر یفعل یکار آورده شده است . با توجه به شاخص ها

 به اصلاح و گسترش دارند. ازیاستاندارد ن اریمع کیبرآورده کردن 
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 کارگروه های مرسوم دانشگاهی 

شاید بتوان گفت یکی از مهمترین نتایج توجه به بهبود شاخص بومتریک سینرژی بیشتر بین بخش ها، واحدها 
 و مراکز درون دانشگاهی است که ذیل یک هدف مشترک ارتباطات و تجربه های بیشتری را تبادل می کنند. 

با هدف بهبود شاخص وبومتریک در  تجربه ارائه مشاوره و بررسی ها نشان می دهد که کارگروه ها یا کمیته های
دانشگاه ها غالبا شامل حضور بخش ها / واحد ها یا ادارات داخلی یک مرکز آموزش عالی و دانشگاه ها است که 
در ذیل یک ترکیب کامل ارائه می شود که ترکیبی از این بازوها می تواند شورا، کمیته یا کارگروه وبومتریک را 

 شکل دهند. 

 های مرتبط :  واحدها یا بخش

  آمار و اطلاعات /فناوری اطلاعات و ارتباطات 
  علم سنجی 
  و تحصیلات تکمیلیآموزش 
  پژوهش و نورآوری -کتابخانه 
  امور ارتباطات بین الملل –روابط عمومی 
 انتشارات و نشریات 
  آموزش الکترونیکی و آزاد 

 

 رویکردهای واحد وبومتریک : 

 پورتال ها، سامانه های آموزشی / پژوهشی / کتابخانه / نشریات /  ی فنیهاساختارLMS  
 جهت افزایش ارتباطات محتوایی و شکل دهی و بهبود ساختار فرد بسترها و ارتباطات درون سازمانی-

 دانشگاه  –محتوا 
  جهت تدوین روال ها و دستورالعمل های آموزشی جهت تولید محتوا و قابل ارائه در امورآموزشی

 شفافیت و دسترسی آزاد 
  جهت شکل دهی و ساختاردهی به اولویت ها و مزیت های رقابتی دانشگاه در رشته  محتوااستراتژی

 های علمی خاص 
  زیرشاخص ارتباطات و تولید رویدادهای منجر به خلق محتوا و جهت بهبود ارتباطات خارج از دانشگاه

 دسترسی آزاد
  جهت ساختاردهی فرآیندهای بخش های مختلف آموزشی و  فرآیندهاآموزش و بازمهندسی روال ها و

 پژوهشی و محتوای آموزشی در راستای بهبود زیرشاخص های وبومتریک
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 بررسی های فنی 

 بررسی های فنی دامین اصلی دانشگاه جهت انجام چک لیست ذیل :

 بررسی بسترهای سرویس دهی پورتال ها 
 ی جستجو بررسی شاخص های بهینه سازی موتورهاSEO / سئو  در دو زبان انگلیسی و فارسی 
  بررسی شاخص های بهینه سازیgoogle scholar  

  بررسی ساختارهای اطلاعاتی و ابراطلاعات برای افزایش کمی صفحات و محتواها 
 ارائه پیشنهادات ارتباطات بین سامانه ها و بسترهای داخلی آموزشی/پژوهشی و محتوایی 

 

 اهداف بررسی های فنی : 

 سئو و افزایش ترافیک ورودی  -ارتقا بهینه سازی موتورهای جستجو 

صفحات محتوا و  –صفحات کتاب  –بهبود کمی تعداد آیتم های موثر در شاخص وبومتریک شامل صفحات اساتید 
 آموزش های آزاد و الکترونیکی –صفحات رویدادها  –مقاله 

 و رتبه  CTRل اسکالر و در نتیجه افزایش در گوگ  impressionافزایش 

 پایداری در تولید صفحات و محتوا با رویکرد و تمرکز بر شفافیت و دسترسی آزاد 

 افزایش دسترسی و ایجاد برند مرجع جهت پایداری و افزایش نمایی ارجاعات و ترافیک
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 فرآیند و ها روال های بررسی

دسترسی های آزاد و بهبود شاخص ها و رتبه بندی ها  –تولید محتوا  –جهت پایداری در میزان ترافیک ورودی 
و حضور در نتایج مرتبط نیاز است که یک فرآیند کلی و مستمر ساختاردهی شود و بدون شوک افزایشی و 

به طور متناوب محتوا و صفحاتی را مرتبط با شرح وطایف و یا فرآیند کاهشی همه بخش ها و واحد های داخلی 
 های آموزشی تولید کنند. 

ی که در بخش منفک ولی این مهم با بازمهندسی فرآیندها در سطوح مختلف امکان پذیر خواهد بود. فرآیندهای
 در هدف مشترک هستند. 

 فرآیندها شامل :

  ،اطلاع رسانی ها و رویدادهااخبار 
  فرآیندهای روتین آموزشی در سطوح پایین 
  فرآیندهای پژوهشی و آموزشی سطوح بالا 
 انتشارات و نشریه ها 
 پروفایل های اشخاص، موجودیت ها و ارتباطات 

 

 رائه مستندات و چک لیست اصلاحاتا

بخش عمده ای مشاوره و ارتقای شاخص وبومتریک در تیم تیارا مرتبط با رویکرد پایداری در ارتقا است. لذا 
همواره کلیه فرآیندها مستندسازی و به شکل چک لیست های روال ها و چک لیست های بررسی های دوره ای 

دیریت دانش و حفظ تجربه ها در کل مدت شروع تا رسیدن به رتبه بالاتر هم با نگاه به مارائه می شود. این م
انجام می شود تا در صورت تغییر تیم ها یا کارشناسان داخلی دانشگاه ها فرآیند ارتقا متوقف یا کم اثر نشود 

 و هزینه های زمانی و مالی بابت آموزش یا بررسی ها ایجاد نشود. 

 مل : چک لیست ها شا

  چک لیست های تولید و ایجاد صفحات، محتواها و باقی رخدادها مورد نیاز 
  چک لیست های تولید محتوا 
 و چک لیست های بررسی های فنی دوره اینی اولیه چک لیست های بررسی های ف 
  چک لیست های بررسی محتوا و مرتبط با سئو 
  چک لیست های بررسی و رفعissue  کنسول های موتورهای جستجوهای 

  تجربه های کاربری و بررسی های چک لیست هایbest practice  ها 
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 آموزش و ساختاردهی محتوا 

 آموزش ها در دو بخش انجام می شود .

شناخت ساختارهای صفحه و موارد فنی است که مرتبط با کارشناسان پرتال ها است که های فنی و آموزش  – 1
کمک می کند تا راهبری و مدیریت محتوای مناسب و تولید صفحات را به درستی و دارای ارزش موثر انجام 

 دهند . 

و المان های گرافیکی نیازمند رعایت یک سری اصول محتوایی و نگارشی و همچنین فنی است  تولید محتوا - 2
که در جلساتی به شکل آموزش و تمرین برای کارشناسان پرتال و کارشناسان مرتبط با تولید محتوا یا ایجاد 

 صفحه برگزار می شود . 

 

 این جلسات دارای موضوعات ذیل خواهد بود : 

  اطلاعات جانبی یک صفحه آموزش تولید محتوای متنی و تگ ها و 
  آموزش مناسب سازی المان های گرافیکی برای وب 
  آموزش بررسی های دوره ای فنی و ساختاری صفحات جدید ایجاد شده 
  آموزش استفاده از ابزارها و کنسول های مرتبط برای راهبری بهینه سازی پرتال 

 


